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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA APLICACION DEL “PROGRAMA DE
EMPLEO TEMPORAL PARA EL BENEFICIO DE LA COMUNIDAD 2018”, EN LO
SUCESIVO “EL PROGRAMA”, QUE CELEéRAN LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE JAleco, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR SU TITULAR MAESTRO
LUIS CARLOS NAGERA GUTIERRES DE VELASCO Y POR EL C. GILBERTO ORTEGA
VALDES, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE
EMPLEO JALISCO, Y POR LA OTRA EL MUNICIPIO DE PONCITLAN, JALISCO
REPRESENTADO POR EL LICENCIADO JUAN CARLOS MONTES JOHNSTON,
PRESIDENTE MUNICIPAL, ASISTIDO POR EL LICENCIADO JOEL NAVARRO PEREZ,
SECRETARIO GENERAL Y EL LICENCIADO RIGOBERTO FLORES FRANCO, SINDICO
MUNICIPAL; TODOS DEL MUNICIPIO DE PONCITLAN, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “LA INSTITUCION PUBLICA” ASI MISMO, SUBSECUENTEMENTE
SE REFERIRA A AMBOS SUSCRIPTORES COMO “LAS PARTES", CONVENIO QUE
. SUJETAN A LOS SIGUIENTES ANTECEDEF&TES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES:

l. En el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Jalisco para el periodo
comprendido del 01 (primero) de enero al 31 (treinta y uno) de diciembre del afio 2018
(dos mil dieciocho) publicado en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco” del dia 28
(veintiocho) de diciembre de 2017, se incluyé la Partida Presupuestal 21111 14 000 00300
312218469 02442101 155300181 20 150 denominada “Ayudas para capacitacion y
becas (Programa de Empleo Temporal)”.

| Programa de Empleoc Temporal que tiene como objetivo general contribuir a la
proteccion del bienestar socioeconémico de la poblacién desempleada vulnerable, en

ningln caso podra exceder su duracion por mas de 03 meses.
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Il. El dia 31 (treinta y uno) de marzo del afio 2b17 {dos mil diecisiete) fueron publicadas las
Reglas de Operaciéon de EL PROGRAMA, en las que se establece que el mismo, podra
operar en el territorio del Estado de Jalisco, pg’evia celebracién del respectivo Convenio de
Colaboracién con las Instituciones Publicas y de conformidad a la disposicién presupuestal
con gque se cuente.

lll. “LAS PARTES” han decidido implementé\r “EL PROGRAMA” en “LA INSTITUCION
PUBLICA”, para que en cumplimento del fin social del mismo, la comunidad del municipio

se vea favorecida con las actividades qhe realicen los ciudadanos que resulten
beneficiarios de “EL PROGRAMA”.

Asi, “LAS PARTES" signan el presente convehio de conformidad a las siguientes.

DECLARACIONES:

1>Declara "LA SECRETARIA” que:

1.1 Es la dependencia del Poder Ejecutivo d@l Estado que cuenta entre sus atribuciones,
la de dirigir, coordinar y vigilar el Servicio Nacional del Empleo Jalisco, las bolsas de
trabajo de indole publico en el Estado; aseébrar e impartir cursos de capacitacién a los
trabajadores y las instancias de formacion pai'a el trabajo; promover, apoyar y gestionar el
incremento de la productividad en el Estado.

1.2 El Servicio Nacional de Empleo Jalisco ezs el responsable de coordinar, operar y dar
seguimiento a todas las acciones de "EL PRCGRAMA”.

1.3 El maestro Luis Carlos Najera Gutiérrez de Velasco, Secretario del Trabajo y Prevision
Social del Estado y el C. Gilberto Ortega Vaildés, Director General del Servicio Nacional
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Jalisco, cuentan con plenas facultades pafé suscribir el presente convenio acorde al
contenido de los articulos 1, 2, 3 fraccion |, 5 fracciones I, IV, VI, X y XIl, 6 fraccion |, 8,
11, 12 fraccién XIll y 25 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; 1, 2,
4 fraccion V, 9, 10, 11, 56, 57 fraccion |, 58}raccién VIl y 59 fraccién VI del Reglamento
Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social del Estado.

1.4 Para los efectos del presente convenio, ééﬁaia como domicilio el ubicado en Calzada
de las Palmas nimero 96, colonia La Aurora, Cuadalajara, Jalisco, Codigo Postal 44100.

2. Declara “LA INSTITUCION PUBLICA” que:

2.1 Es una institucion de orden publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, en
" los términos del articulo 115 de la Constituciéh Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

en correlacion con los articulos 73 de la Coné&itucién Politica del Estado de Jalisco; 1°, 2°,
° de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco.
-2 Sus representantes cuentan con las facu!‘iades para obligarse en los términos de este
convenio, segln lo establecido en los articulos 80 y 86 de la Constitucion Politica del

Estado de Jalisco; 47, 48, 52 fracciones I y I, 53 y 67 de la Ley del Gobierno y la
j Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

2.3 Tiene su domicilio en el Palacio Municipalg ubicado en la calle Ramén Corona #25 Ote,
C.P 45950, Municipio de Poncitlan, Jalisco.

.264 Que esta interesado en instrumentar “EL PROGRAMA” a fin de mejorar la calidad de
los servicios que presta a la poblacion de “LA INSTITUCION PUBLICA”, y por ello requiere

e personas que realicen, de manera temporal, actividades de mantenimiento, mejora,
limpieza y recuperacion de espacios publicos % infraestructura urbana, pero que no cuenta
cpn el presupuesto necesario para gratificar a glos mismos.
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En mérito de los antecedentes y dec[araci:{i;nes antes expresados, “LAS PARTES® se

at : .
reconocen mutuamente |la capacidad legal para contratar y obligarse y estan de acuerdo

en suscribir el presente instrumento, al teror de las estipulaciones contenidas en las

siguientes:

CLAUS ULAS

PRIMERA. El objeto materia del presente convenio es establecer las bases por medio de
las cuales operara “EL PROGRAMA” en “LA INSTITUCION PUBLICA’, por ello “LAS
PARTES"” acuerdan dar cumplimiento cabalﬁ;ente a las mismas, definiendo los deberes

que asumiran cada una, con el fin de poéer ejecutar actividades en beneficio de la
comunidad, en la que participaran los beneficiarios de "EL PROGRAMA”.

Dicho convenio se suscribirse acorde a las Reglas de Operacién durante el ejercicio 2017,

La fecha de inicio de las actividades de los béﬁneficiarios de “EL PROGRAMA” sera a partir
del dia 23 (veintitrés) de marzo de 2018 (dos Fnii dieciocho).

mismas que estaran vigentes durante la permanencia del Programa o hasta en tanto se
agote el recurso presupuestado para dicho fir.

SEGUNDA. “LA SECRETARIA” para la ejecuClon del presente convenio, de acuerdo a lo

establecido en la clausula primera del present’e convenio se compromete a:

/

.

A) Remitir a “LA INSTITUCION PUBLICA" un listado con el nombre completo,
ordenado alfabéticamente iniciando par el apellido paterno, edad y CURP de los
BENEFICIARIOS de EL PROGRAMA, que participaran en el proyecto de “LA

INSTITUCION PUBLICA”, a efecto qué esta, se encuentre en posibilidades de dar

cumplimiento a lo plasmado en el ii{ciso G de la clausula TERCERA de este
convenio.
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B) Conforme a lo establecido en el punt&:f) 4.6.3. de las Reglas de Operacién de “EL
PROGRAMA?”, otorgar el apoyo eco:r%émico a los beneficiarios del mismo, que
participen en las actividades en benéﬁcio de la comunidad en “LA INSTITUCION
PUBLICA”. ”

C) Vigilar, conjuntamente con “LA INSfE’ITUCION PUBLICA” el desarrollo de las
actividades de “EL PROGRAMA” por pégrte de los beneficiarios del mismo.

D) Llevar a cabo, conjuntamente con “LA INSTITUCION PUBLICA” la promocién,
reclutamiento y seleccion de los aspiréhtes a ser beneficiarios de “EL PROGRAMA”
conforme a los requisitos de elegibilid'éld establecidos en las Reglas de Operacion
del mismo. ‘

E) Validar la propuesta de los proyec;%tos que, para cumplir el objeto de “EL
PROGRAMA’, le presente “LA INST!TU!EC!ON PUBLICA”.

F) Vigilar que las personas que resulten Séneficiarias de “EL PROGRAMA" (inicamente
realicen las actividades relacionadas oon el objeto del mismo. En ningln caso los
beneficiarios estan obligados a realiiér tareas distintas a las sefialadas para la
ejecucion de “EL PROGRAMA”. De |gwal forma, en el caso de saber que uno de los
beneficiarios cuenta con empleo, dar aviso inmediato al Comité Interno de
Validacion a efecto de tomar las medldas que el caso amerite.

G) Cumplir con los lineamientos establecudos en las Reglas de Operacion que resulten
aplicables al desarrollo de “EL PROGR,{;\MA”.

H) Realizar visitas de verificacion necesaﬁ%s para garantizar el adecuado desarrollo de
“‘EL PROGRAMA".

1) Evaluar los resultados de los proyectoé concluidos. “LA SECRETARIA” podra realizar

difusién de las acciones emprendidas entré los habitantes de las comunidades beneficiadas.

4CERA. “LA INSTITUCION PUBLICA”, é efecto de cumplir el objeto del presente

convenio establecido en la clausula primera, e obliga a:

Proporcionar a los Beneficiarios de “EL PROGRAMA", los insumos necesarios

para la realizacién de las actividades en beneficio de la comunidad.
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B) Vigilar, conjuntamente con “LA SEC:FQETARIA” el desarrolio de las actividades de
“EL PROGRAMA” por parte de los beneﬂmanos del mismo.

C) Presentar a “LA SECRETARIA”, para su validacion, los proyectos de actividades
de mantenimiento, mejora, Ilmpjeza y recuperacion de espacios publicos e
infraestructura urbana de “LA INSTI‘i’UCION PUBLICA” a efecto que estos sean
ejecutados por el desarrollo de Ia:s actividades de los beneficiarios de “EL
PROGRAMA.

D) Permitir y vigilar que los benefici!agrios de “EL PROGRAMA® desarrollen las
actividades especificadas en los pryectos referidos en el inciso anterior; en
ningln caso podra permitir que los ibeneficiarios de “EL PROGRAMA” realicen
actividades diversas a las especificac:igas en dichos proyectos aprobados.

E} Desarrollar los proyectos aprobadositpara el desarrollo de “EL PROGRAMA” en
grupos de 25 (veinticinco) beneficiarié-‘%s COmMo maximo.

. F) Desarrollar las actividades de "éL PROGRAMA” conjuntamente con los
beneficiarios del mismo, en el horar'ii) comprendido de lunes a viernes de cada
semana, hasta por 4 (cuatro) horas c:ﬂéarias, a fin de completar 80 (ochenta) horas
de actividades al mes de cada uno dé;‘los beneficiarios.

) Dotar a los beneficiarios del “EL E’ROGRAMA" que realicen actividades en
beneficio de la comunidad en “LA IN-.aTITUCiON PUBLICA", de seguridad médica
-Seguro Popular y/o cobertura de galstos médicos- por el tiempo en que dure el
desarrollo de las actividades de “EL PROGRAMA”, y acreditarlo con las

constancias correspondientes, dentro fde los 10 (diez) dias naturales siguientes, en

que se proporcione el listado con los Heneficiarios
¢ H) Contar con instalaciones suficientes, personal calificado, recursos materiales, de
’ logistica, y demas necesarios para el desarrollo de los proyectos de “EL
PROGRAMA”". |
Entregar por escrito a “LA SECRET/—i\kiA”, por conducto del Servicio Nacional de
Empleo Jalisco, un avance mensuéal de las actividades realizadas por los
beneficiarios de “EL PROGRAMA” y de los avances de los proyectos objeto del

mismo. Cumplido el plazo que establéce este convenio, entregar el informe final,
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gue recopilara todas las actividades }eaiizadas y las evidencias que demuestren
las mismas.

J) Permitir el acceso del personal de LA SECRETARIA”, debidamente identificados,
a efecto que estos efectien visitas d:a verificacion del adecuado desarrollo de “EL
PROGRAMA” o para la confirmaciéfﬁj de acciones ya concluidas, permitiendo la

T
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revisiéon de la informacion relativa a daié:has acciones.

K) Reportar a “LA SECRETARIA” de manera quincenal las asistencias de los
beneficiarios de “EL PROGRAMA” eri'niel desarrollo de las actividades que realizan;
el reporte quincenal debera de ser j-Entregado en el formato generado por “LA
SECRETARIA”. _

L) Reportar por escrito, de forma inmedﬁ?fata a “LA SECRETARIA”, las irregularidades
que se presenten en el comportémiento, asistencia o desempefio de los
beneficiarios de “EL PROGRAMA”.

M) Cumplir con los lineamientos establecigfos en las Reglas de Operacion que resulten
aplicables a “EL PROGRAMA". |

N) Llevar a cabo, conjuntamente con ;‘LA SECRETARIA” la promocion de “EL
PROGRAMA”".

O) Prestar las instalaciones suficientes Y necesarias que permitan el adecuado
desempefio de las actividades de “EL . PROGRAMA”

P) Llevar a cabo, conjuntamente con “LA gECRETARIA” la proamocién y reclutamiento
de los aspirantes a ser beneﬁcaa(ﬁos de “EL PROGRAMA" conforme a los

/ requisitos de elegibilidad establecidoé&en las Reglas de Operacion del mismo.
/ Q) Difundir a la poblacién la informacion Ege ‘EL PROGRAMA”", relacionada con fecha
de apertura, fecha de reclutamientc%,‘, duracién, beneficios en las zonas en que

habita la poblacién vulnerable donde se desarrollaran las actividades en beneficio
de la comunidad.

/CUARTA. En caso de incumplimiento con lo estlpulado en el presente convenio o en las

J Reglas de Operacion que resulten apllcables a “EL PROGRAMA”, por parte de la “LA
INSTITUCION PUBLICA’, se le penalizara de Ia siguiente manera:
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A) Suspension inmediata, de los proyég“:tos y acciones de “EL PROGRAMA”, que se
encuentren en operacion. |
El aviso de suspension se reaiizaré: jpor escrito, por parte de “LA SECRETARIA?,
por conducto del Director General’ del Servicio Nacional de Empleo Jalisco y

surtira sus efectos en la fecha mlsma de recepcion.

QUINTA. “LAS PARTES” estan de acuerdc‘ en que el presente convenio se dara por

terminado por cualquiera de las siguientes causas:

A) Por acuerdo de las partes. :
B) Por incumplimiento de las Reglas de Operacién de “EL PROGRAMA” o de las
obligaciones contraidas en el presenté Convenio.

C) Por cumplimiento a los compromisos v proyectos materia del presente convenio.

SEXTA. “LA INSTITUCION PUBLICA” no podra ceder o transmitir los derechos y
obligaciones derivados de este convenio a telf{’:eras personas sin la autorizacién por escrito
de quien represente legalmente a “LA SECRETARIA”,

SEPTIMA, ‘LAS PARTES’ estan de acuéfrdo en que todo el personal contratado,
empleado o comisionado por cada una dfse ellas para dar cumplimiento al presente
instrumento, guardara relacion laboral Unicaﬁf;ente con aquélla que lo contratd, empleé o
comisiond, por lo que cada una asumira su nésponsabilidad por ese concepto, sin que en

ningln caso pueda considerarse a |a otra como patrén solidario o sustituto.

De igual forma “LAS PARTES” estan de acuérdo y conformes en que los beneficiarios de

‘El. PROGRAMA" Uinicamente desarrollaran igs actividades del mismo, por un periodo de
hasta 3 (tres) meses sin que en ningln caso puedan desarrollar diversas actividades a las
establecidas y/o extender el periodo antes deacnto por tanto QUEDA EN CLARO, que los
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beneficiarios no guardan relacién laboral éflguna con “LA SECRETARIA”" ni con “LA
INSTITUCION PUBLICA”.

OCTAVA. El presente instrumento podra sef modificado o adicionado mediante acuerdo
por escrito entre “LAS PARTES", las modifféaciones o adiciones surtiran sus efectos a
partir de la fecha en que se suscriba el coﬁs\/enio modificatorio correspondiente y seran
considerados anexos al mismo.

NOVENA. El presente Convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de su firma y
tendra una vigencia de 3 (tres) meses de acti:u:'idades de beneficiarios. Cualquiera de “LAS
PARTES” podra darlo por concluido, previz;: justificacion por escrito en que motive la
determinacion, con treinta dias naturales de aii;rjatelacién a la fecha en que se pretenda surta
efectos su terminacién. En tal caso, “LAS PA&%TES" tomaran las medidas necesarias para
evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros. en la inteligencia que las acciones iniciadas
durante su vigencia deberan ser finiquitadas.

'DECIMA. Las obligaciones y derechos que%e deriven del cumplimiento del objeto del

presente convenio entre “LA SECRETARIA” Yy los beneficiarios de “EL PROGRAMA”, asi

como entre estos y “LA INSTITUCION PUBLICA” solo tendran validez para las partes que

participen en dicho vinculo.
/
%'ECIMA PRIMERA. “LAS PARTES” acuerdaéﬁf%l que cuando los productos obtenidos -en el
/’ a desarrollo de proyectos y acciones que realicf:ién conjuntamente- sean susceptibles de ser
registrados por contener derechos de auﬁor y/o propiedad intelectual, deberan de
establecer las condiciones de registro y/o uso de los mismos en los convenios especificos

que al efecto suscriban.

DECIMA SEGUNDA. ‘LAS PARTES’ se comprometen a intercambiar informacién

fundamental, relacionada con el cumplimiento del presente convenio, atendiendo lo
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dispuesto por la Ley de Transparencia y Aoc:;eso a la Informacién Publica del Estado de

Jalisco y sus Municipios y sus respectivos reg*amentos
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DECIMA TERCERA. E| presente Convenio eé de buena fe, por lo que “LAS PARTES" se
comprometen a realizar las acciones necesaé#as para su debido cumplimiento. En caso de
presentarse alguna duda o discrepancia sob;re su interpretacion, formalizacidn, operacion
o cumplimiento, la resolveran de comun acuErdo caso contrario para la interpretacién y
cumplimiento del presente convenio, las partes expresamente se someten a la jurisdiccién
de los tribunales competentes, renunciando s cualquier otro fuero que por razén de sus

domicilios presentes o futuros, pudiera corresg:)onderles por cualguier otra causa.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y efectos legales del presente Convenio, lo

ratifican y firman por triplicado, en Guadalajara Jalisco, el dia 23 (veintitrés) del mes de
marzo de 2018 (dos mil dieciocho).

RJERA GUTIERREZ DE VELASCO
EL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

SERETARIA DEL TRABAJO
¥ PREVISION SOCIAL
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LIC. JUAN CARLOS [IONTES JOH
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para Iaf %plicacién del “Programa de Empleo Temporal para el beneficio de
por la Secretaria del Trabajo y Previsién Social del Estado de Jalisco y el Gobierno Municipio de Poncitlan,

presente hoja forma parle del Convenio de Calaboracion
la comunidad 2018°, suscrito
Jalisgo,
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